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PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DEL “SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA REVISION DE LOS PLANES DE ACCION LOCAL DE
LA AGENDA LOCAL 21 DE LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS URIBE KOSTA Y LOS
MUNICIPIOS QUE LA INTEGRAN (BARRIKA, BERANGO, LEMOIZ, SOPELANA Y
URDULIZ)

OBJETO DE CONTRATACION

El objeto del contrato es la Revisidn de los Planes de Accion Local de Agenda Local 21 de de la
Mancomunidad de Serivios Uribe Kosta y los municipios que la integran (Barrika (1.544
habitantes), Berango (1.6.945 habitantes), Lemoiz (1.103 habitantes), Sopelana (13.005
habitantes) y Urduliz (3.685 habitantes))

Esta revision implicara:

Los trabajos a contratar en el marco del proceso de revision del plan de accion de Agenda Local
21 son:

. Redaccién de un Diagndstico del estado (socioecondmico y ambiental) de los 5 municipios
y de la propia Mancomunidad desde el cual se establezcan los ambitos prioritarios de
intervencion del nuevo Plan de accidn de los municipios y Plan Comarcal de la Mancomunidad
que incluya los municipios de Plentzia y Gorliz.

J Definicion de un nuevo Plan de Accion por municipio y un Plan Comarcal en coherencia
con la Guia metodolégica para la revision de planes de accién local de Udalsarea 21.
. Asistencia a los procesos de participacion tanto interna entre el personal técnico y

politico de los municipios como externa con el conjunto de sectores de la ciudadania.
PRINCIPALES TAREAS REALIZAR POR PARTE DE LA ASISTENCIA TECNICA

Se consideran las siguientes fases del proyecto:

. DEFINICION Y PUESTA EN MARCHA

. RECOPILACION E INTEGRACION DE INFORMACION BASICA
. DIAGNOSTICO DE SINTESIS

. FORMULACION ESTRATEGICA DEL PLAN

J CARACTERIZACION DE LAS ACCIONES
. DISENO DE INSTRUMENTOS DE GESTION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN
J PARTICIPACION INTERNA Y EXTERNA
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Las tareas a realizar por la empresa contratada seran para cada una de las fases del proceso:

e DEFINICION Y PUESTA EN MARCHA

e Elaboracion de Programa de trabajo, que incluya priorizacién de ambitos tematicos a
considerar y el Plan de participacién y comunicacion interna y externa.

e Analisis y redisefio de mecanismos de participacién interna
e Analisis y redisefio de mecanismos de participacidn ciudadana

e RECOPILACION E INTEGRACION DE INFORMACION BASICA

e Recopilacién y analisis resultados de la evaluacién del Plan e indicadores de sostenibilidad
local

e Recopilacién de datos complementarios e informacion documental

e Recopilacién de otros Planes y marcos de reflexion municipal o supramunicipal con
incidencia en el municipio

e Entrevistas con agentes técnicos municipales
 DIAGNOSTICO DE SINTESIS

* Redaccion de documento de diagndstico que sintetice los aspectos mas relevantes en base
a la informacion cuantitativa y cualitativa recopilada previamente. Constituira un documento
orientado a la formulacién de objetivos y justificacion de éstos, obviando la realizacion de
descripciones extensas del estado y tendencias del municipio. El documento contendra
diagndstico como minimo en relacidn a los siguientes ambitos tematicos:

ASPECTOS TERRITORIALES

e Territorio y Planeamiento
e Biodiversidad y Medio Natural
* Movilidad y Transporte

RECURSOS NATURALES, RESIDUOS Y CALIDAD AMBIENTAL

e Agua
e Residuos
e Energia

e Calidad ambiental (Atmosfera, Acustica y suelos)

e Gestidn del riesgo y las actividades econdmicas

e Compra publica y gestion ambiental de la administracién municipal
e Cambio Climatico e impacto global
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SENSIBILIZACION, PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION INTERNA

* Comunicacion, sensibilizacién y participacion ciudadana
e Coordinacion interna y transversalidad

DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

* Poblacién
* Estructuray nivel de actividad econdmica

Se consideraran como ambitos tematicos complementarios los siguientes, cuya
inclusién valorara cada municipio en funcién de sus necesidades (*):

e Sector primario (*)

e Sector secundario (*)

e Sector servicios y turistico (*)
e  Empleoy mercado de trabajo (*)
e Equidad y servicios sociales (*)
* |gualdad (*)

e Convivencia (*)

e Salud y servicios sanitarios (*)
e Educacion (*)

e Euskera (*)

e Cultura (*)

e Deporte (*)

e Vivienda (*)

* En el caso de municipios de caracter pequefio y/o rural, en los que ya se tenga acordada la
orientacién hacia aspectos sociales y econdmicos, el esquema de partida de diagndstico sera:

DESARROLLO SOCIAL

* Poblacién
e Bienestar e inclusién social
o Equidad y servicios sociales
o lgualdad de género
o Convivencia
o Telecomunicaciones y acceso a las TIC's
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o Salud y servicios sanitarios
e Educacion, Euskara, Cultura y Deporte
e Vivienda

DESARROLLO ECONOMICO

* Estructuray nivel de actividad econdmica
* Sector primario
o Actividad agricola
o Ganaderia
o Silvicultura
e Sector secundario, servicios y turistico (si procede)
* Empleoy mercado de trabajo

ASPECTOS TERRITORIALES

e Territorio y Planeamiento
* Biodiversidad y Medio Natural
* Movilidad y Transporte

RECURSOS NATURALES, RESIDUOS Y CALIDAD AMBIENTAL
e Agua
* Residuos
e Energia
e Calidad ambiental: Atmdsfera, Acustica y suelos
e Gestion del riesgo y gestion ambiental

o Gestidn del riesgo

o Gestion de las actividades econémicas

o Compra publica y gestién ambiental de la administracion municipal
Cambio Climatico e impacto global

SENSIBILIZACION, PARTICIPACION CIUDADANA Y COORDINACION INTERNA

e Comunicacion, sensibilizacion y participacion ciudadana
« Coordinacion interna y transversalidad

El enfoque, alcance y contenidos minimos seran coherentes con lo establecido en la Guia
para la revision de Planes de Accién Local de Agenda Local 21 de la CAPV. Los recursos
asignados a cada uno de los ambitos tematicos se deberan ajustar a la realidad del municipio.
Se tendrd en cuenta en la redaccion del Diagndstico la incorporacion de un RESUMEN
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EJECUTIVO orientado al personal politico del municipio, que de manera breve incorpore los
aspectos clave del Diagnéstico.

e FORMULACION ESTRATEGICA DEL PLAN

e Asistencia a la formulacidn de Vision, metas y objetivos estratégicos
* Elaboracion de propuesta de esquema de Plan de Accidn
e Organizacion y dinamizacién de reuniones con personal técnico municipal

J CARACTERIZACION DE LAS ACCIONES
e Caracterizacion de las acciones, que deberd contar con la aportacidn y participacién del

personal técnico municipal en parte de las tareas. La caracterizacién de las acciones
considerara el conjunto de descriptores considerados en la metodologia:

J Titulo de la accién

J Descripcion

J Plazo de ejecuciéon/implantacion
. Periodicidad

. Prioridad

J Coste

] Responsabilidad

. Financiacion

. Indicadores

Sera importante facilitar un método de trabajo que asegure la participacidén y aportaciones del
personal municipal en la redaccion de: descripcidn, plazo, prioridad, coste y responsabilidad.

e Ajuste de la priorizacién, viabilidad y temporalizacion global del Plan
* DISENO DE INSTRUMENTOS DE GESTION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN
e Disefo de instrumentos de gestion y seguimiento del Plan
e Redaccion del Documento Il: Plan de accién y seguimiento
Se tendra en cuenta en la redaccion del Documento II: Plan de accidn y seguimiento, la

incorporacion de un RESUMEN EJECUTIVO orientado al personal politico del municipio,
gue de manera breve incorpore los aspectos clave del nuevo Plan de accién.

 PARTICIPACION INTERNA Y CIUDADANA

J Soporte a la organizacion y desarrollo de la dinamizacién de un minimo de 2 sesiones de
participacidon ciudadana por municipio a lo largo del proceso, vinculadas a la fase diagndstico y
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plan de accion respectivamente, en los municipios de Barrika, Berango, Lemoiz y Urduliz.

. En el municipio de Sopelana, deberdn realizarse un minimo de 3 sesiones de participacidon
ciudadana.
J Soporte y desarrollo de la dinamizacion de 2 sesiones de trabajo con personal técnico por

cada municipio y de la Mancomunidad a lo largo del proceso, vinculadas a la fase de diagndstico
y plan de accidén respectivamente.

PRESENTACION DE LOS TRABAJOS

Como resultado de este proceso se entregardn los siguientes documentos, que deberan ser
consistentes con la estructura de contenidos establecida en la Guia metodoldgica de Revision de
Planes de Accidn:

] Documento |: Diagndstico de sintesis

J Documento II: Plan de accion y seguimiento

Se hard entrega de las siguientes copias de los diagndsticos y planes municipales:

J A cada uno de los Ayuntamientos una copia en papel reciclado y a doble cara y en
formato digital (Word y pdf).

. A la Mancomunidad de Servicios Uribe Kosta en formato digital (Word y pdf).

Se hara entrega de las siguientes copias del diagndstico y plan comarcal:

J A la Mancomunidad de Servicios Uribe Kosta una copia en papel reciclado y a doble cara 'y
en formato digital (Word y pdf).

. A cada uno de los siete municipios integrantes de la Mancomunidad de Servicios Uribe
Kosta en formato digital (Word y pdf).

Para las impresiones, la empresa adjudicataria debera utilizar papel reciclado y totalmente libre
de cloro. Sdlo se podra utilizar papel no reciclado para planos no imprimibles en Din A4 o Din A3
o para tipos de papeles para los que la opcion reciclado no esta disponible en el mercado. En
estos casos, el papel deberd contener por lo menos un 20% de fibra de madera de bosques con
gestidn sostenible y/o reciclada.

La adjudicataria, debera indicar al inicio del contrato los posibles papeles que utilizard (nombre,
marca y caracteristicas ambientales) para que sean autorizados por la Mancomunidad de
servicios Uribe Kosta.
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Los documentos impresos se imprimirdn a doble cara. El uso de tapas (tanto de cartén como de
pldstico) u otros sistemas de encuadernacion (con canutillo, espirales, etc.) se minimizarad donde
sea posible para facilitar el reciclaje del papel. En caso de utilizar encuadernacién, esta sera
preferentemente de papel o cartdn, sin insertos de otros materiales.

Junto a estos documentos, la asistencia facilitara en soporte digital los materiales generados en
el marco del plan de participacion interna y externa, asi como otra documentacion de caracter
técnico que se considere oportuna (actas, fotos, otros).

Todos los documentos entregados deberan ser consistentes con la estructura de contenidos
establecida en la Guia metodoldgica de Revision de Planes de Accién. Ademas, el documento de
entrega final debera presentarse en los dos idiomas cooficiales de la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco.

DIRECCION DEL PROYECTO

La Mancomunidad designara a personal de la Mancomunidad para realizar las tareas propias de
Direccién del Proyecto:

Tareas de la Direccién del proyecto

Las personas designadas por la Mancomunidad para la Direccidon de este proyecto seran
responsables de realizar, entre otras, las siguientes tareas:

. Coordinacién con el conjunto de personal técnico y cargos politicos del Ayuntamiento
implicados en el proceso de revisién del Plan

. Gestidn vy utilizacion de la aplicacion informatica MUGI 21 en las diferentes fases del
proceso

. Recopilacion de informacion interna del ayuntamiento

J Revisién y validacidn de los documentos generados a lo largo del proceso

. Coordinacién con el personal técnico municipal en la fase de caracterizacién de las

acciones del Plan para garantizar su implicacion en esta fase
J Interlocucidén con la asistencia técnica

J Seguimiento de las fases del proyecto

CONTENIDO DE LAS OFERTAS

Las ofertas a presentar deberan recoger al menos:

J Cronograma por tareas de la ejecucion de los trabajos
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J Propuesta metodoldgica para el desarrollo de los trabajos

J Propuesta de proceso de participacion interna y externa

0 Mejoras propuestas

J La documentacién presentada para la oferta deberd estar impresa a doble cara. El uso de

tapas (tanto de cartén como de plastico) u otros sistemas de encuadernacion (con canutillo,
espirales, etc.) se minimizard donde sea posible para facilitar el reciclaje del papel. En caso de
utilizar encuadernacion, esta serd preferentemente de papel o cartdn, sin insertos de otros
materiales




